
TON MODE
D’EMPLOI
POUR FAIRE CHANGER 
LES CHOSES

JOINS TES FORCES À
UN COMITÉ JEUNESSE
pour mener des actions
dans ton école!

Assister aux réunions.

Partager tes idées et écouter 
celles des autres.

Accomplir les tâches dont tu es
responsable dans les délais.

Participer aux prises 

de décisions pour résoudre

des problèmes.

Être utile à ton école 

et à ta communauté.

Briser l’isolement et apprendre

à mieux te connaître.

Développer des

compétences en leadership,

communication, organisation

et réalisation de projets.

Apprendre à travailler en

équipe, écouter, être patient·e

et maîtriser tes émotions.

Faire du réseautage 

avec d'autres jeunes lors

d’activités parascolaires.

Et même augmenter tes

résultats scolaires...

c’est prouvé!

T’IMPLIQUER, 
C’EST GAGNANT-GAGNANT! 

PROMIS, RIEN DE SORCIER!

Une inititative de
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à connaître

pour te lancer

Tu as remarqué 
une problématique sociale ou

environnementale dans ton milieu 

et tu souhaites agir pour y apporter des

solutions avec tes ami·e·s?

L’implication dans un comité demande certains
engagements pour garder tout le monde motivé. 

En t’impliquant, tu t’engages à : Tu souhaites en savoir davantage? 

BÉNÉFICES DE TON IMPLICATION

PASSE DE LA
PAROLE AUX

ACTES!

T'engager dans un comité, c'est contribuer au changement

positif dans ton école tout en développant 
des compétences utiles pour ta vie 

personnelle et professionnelle, 
parfaites pour améliorer ton CV.

S’IMPLIQUER, C’EST
AUSSI S’ENGAGER! 



PÉRENNISEZ LE COMITÉ 

PROMOUVOIR
LES RÉUSSITES
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DEMANDEZ L’APPUI
DE JEUNESSE ACTES
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ORGANISEZ LA
STRUCTURE DU COMITÉ

DÉFINIR LES PROJETS 
ET ACTIONS  

ÉTABLIR UN PARTENARIAT 
AVEC LA COMMUNAUTÉ
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SUIVI ET ÉVALUATION 

RECRUTEZ DES MEMBRES

Fixez-vous de petits objectifs pour
l’année, même si ton comité vise grand à
long terme. On ne change pas le monde en
une seule année scolaire!

Jeunesse ACTES, en collaboration avec
l’Alliance pour l’engagement jeunesse,
propose gratuitement deux ateliers pour
les comités : « L’ABC d’un projet concret et
réussi » et « La Boussole du leadership ».

L’opportunité idéale pour développer vos
outils et bien démarrer l’année scolaire! 

C’est une étape facultative mais qui vous permettra d’obtenir
davantage de soutien et de crédibilité pour mener vos actions!

Collaborations : Établissez des partenariats avec d'autres groupes
(associations de parents, organismes communautaires, etc.).

Vous pouvez solliciter les commerces locaux pour obtenir de
l’aide, comme des collations pour vos événements.

Soutien externe : Identifiez les ressources, comme des ateliers ou
des conférences qui peuvent enrichir votre projet.

Rôles et responsabilités : Choisissez qui
fait quoi, déterminez les rôles (présidence,
secrétariat, trésorerie, etc.), et partagez les
tâches.

Avoir des réunions régulières, c’est la clé
du succès! Prévoyez des réunions pour
discuter des projets, planifier les actions à
mettre en place, faire le suivi des tâches et
passer un bon moment ensemble!

Succession : Préparez l’avenir en formant des plus jeunes pour qu’ils
reprennent le comité quand les membres actuel·le·s partiront. Ça serait
dommage de tout recommencer!

Documentation : Gardez une trace des activités et réussites pour
faciliter la transition pour les prochaines générations.
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INFORMEZ LA DIRECTION

Évaluation régulière : Planifiez des moments
pour voir ce qui marche et ce qui peut être
amélioré. Cela aide à garder une bonne
dynamique dans le comité.

Impact : Évaluez l'impact de vos actions
sur l'école et la communauté, avec des
sondages ou des retours à l'administration.
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Vous avez trouvé LA cause à défendre?

Votre équipe est prête à se lancer?

DÉTERMINEZ LES
OBJECTIFS DU COMITÉ
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ALORS, C’EST PARTI!

Partagez vos idées : Expliquez vos projets et leurs
bénéfices pour l’école.

Demandez de l’aide : La direction peut promouvoir,
financer, partager vos activités ou vous fournir des
ressources. 

Assurez-vous de suivre les règles de l’école.

Parlez-en autour de vous : Partagez vos
projets avec vos ami·e·s pour avoir des
idées et trouver des personnes motivé·e·s
à vous rejoindre.

Lancez une campagne avec des affiches,
des annonces et des publications sur les
réseaux pour attirer d’autres élèves.

Soyez clair·e et expliquez simplement
les objectifs du comité en toute
transparence. 

Plan d’action: Donnez un nom au projet,
organisez des réunions pour définir vos
priorités, une problématique, des objectifs
clairs, des tâches à accomplir. Une bonne
planification solidifiera les bases du comité. 

   
      C’est le moment d’avoir des idées plein 
      la tête et de laisser place à la créativité!

Mettez en avant les réussites du comité
dans les journaux étudiants, sur les
réseaux ou lors d’une présentation avec
projection en assemblée générale pour
encourager la participation. 

Célébration : Organisez des événements
pour fêter les réalisations du comité et
renforcer l’esprit d’équipe.

10 TRUCS FACILES
À CONNAÎTRE POUR TE LANCER
DANS UN COMITÉ JEUNESSE

Votre mission : Indiquez pourquoi votre
comité se réunit et déterminez un objectif
principal. Est-ce pour défendre des causes
comme l'environnement, la diversité, ou
lutter contre l'intimidation?


